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POROCILO O DELU KOMISIJE ZA KAKOVOST NA SETS NOVA
GORICA ZA SOLSKO LETO 2021/2022
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Nova Gorica e intrgovska sola

1. uvOoD

V Solskem letu 2021/2022 je bila na SETS Nova Gorica imenovana pet-¢lanska komisija za
kakovost v sestavi:

Erika Ferfolja Vidic¢ - predsednica
NataSa Djuzi¢ Kunej — ¢lanica
Janja Jeronci¢ — Clanica

Anja Turel - élanica

Inga Krusi¢ Lamut- ravnateljica
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II. ANKETA — EVALVACIJA SOLSKE PREHRANE NA SOLSKEM CENTRU NOVA
GORICA

V mesecu marcu 2022 smo na vseh enotah SC Nova Gorica izvedli dve anketi in sicer anketo
za dijake o Solski prehrani ter anketo za starSe o Solski prehrani njihovih otrok.

Na posamezni enoti Solskega centra smo oblikovali anketna vpraSanja, ki smo jih nato na
krovni komisiji za kakovost predebatirali in tako oblikovali nabor enakih anketnih vprasanj za
vse enote. Clani krovne komisije za kakovost smo nato anketna vprasanja oblikovani s pomo&jo
anketnega sistema Arnes 1ka. Oblikovali smo dopis z povezavo do spletne ankete za dijake
skupaj z QR kodo ter povezavo do spletne ankete za starSe. Dopis je bil namenjen razrednikom
razredov na Solskem centru. Da bi se izognili tezavam pri izvajanju ankete za dijake, smo se
¢lanice %olske komisije za kakovost SETS odlodile, da bomo same izvedle anketiranje v
razredih ali med razrednimi urami ali v ¢asu predmeta, katerega nosilke smo. Dopis za starSe
oziroma povabilo k reSevanju ankete o Solski prehrani z povezavo do spletne ankete je bil
poslan na njihove elektronske naslove.

Ne pri izvedbi anketiranja in ne pri analizi rezultatov nismo imeli nikakr$nih tezav. Rezultate
ankete je krovna komisija za kakovost predala direktorju SC Nova Gorica ter organizatorjem
Solske prehrane.

V mesecu maju in juniju smo ¢lanice Solske komisije za kakovost sodelovale tudi pri naboru in
oblikovanju vpraanj za anketo za zaposlene na Solskem centru, ki se bo izvajala v mesecu
septembru.

lIl. ANKETA — EVALVACIJA DELA VODSTVENIH DELAVCEV NA SOLSKEM
CENTRU NOVA GORICA

Za Solsko leto 2021/22 smo imeli v nacrtu tudi oblikovanje in izvedbo ankete, v Kateri bi delavci
Sole (pedagoski in strokovni delavec (pomocnik ravnatelja, ucitelj, predavatelj, svetovalni
delavec, knjiznicar, laborant ...) tehni¢ni ali administrativni delavec (poslovni sekretar,
ra¢unovodja, vzdrzevalec/hisnik, Cistilec, delavec v kuhinji ali na kmetijskem posestvu, delavec
na projektih ...) delavec v skupnih sluzbah (vzdrZevalec IKT, ra¢unovodja ...) ter vodja OE)
anonimno ocenili in izrazili svoje zadovoljstvo z delom, razmerami ter vodenjem na Solskem
centru Nova Gorica. Izpolnjen vprasalnik bo pomagal vodjem posameznih organizacijskih enot

in direktorju SC Nova Gorica pri nadaljnjem delu.
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V mesecu maju in juniju smo tako ¢lanice Solske komisije za kakovost sodelovale pri naboru
in oblikovanju vprasanj za anketo za zaposlene na Solskem centru. Tudi tokrat smo ¢&lani
krovne komisije za kakovost anketna vprasanja oblikovani s pomocjo anketnega sistema Arnes
lka. Zaradi ¢asovne stiske smo izvedbo ankete premaknili na september 2022.

Nova Gorica, 10.9.2022 Erika Ferfolja Vidic,

Predsednica Komisije za kakovost SETS



