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Na podlagi 3. ¢lena Pravilnika o Solskem redu v srednjih Solah (Ur. I. RS, §t. 30/2018)
in v skladu z Zakonom o poklicnem in strokovnem izobraZevaniju (Ur. I. RS, ST 79/06,
68/17 in 46/19) je ravnateljica Srednje ekonomske in trgovske $ole na SC Nova Gorica
dolocila naslednja

SOLSKA PRAVILA

SPLOSNE DOLOCBE

1. Clen
(vsebina)

(1) Solska pravila obsegajo: merila in postopek za podeljevanje pohval, nagrad in drugih
priznanj dijakom; upravi€ene razloge za zamujanje ali pred€asno odhajanje dijaka od
pouka; upravi¢ene razloge za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku in nadin njegove
vkljucitve v VIZ delo v €asu oprostitve; nacin vkljuCitve dijaka v VIZ delo v ¢asu
prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole; pravila
uporabe osebnih naprav za povezovanje s podatkovnim in telekomunikacijskim
omrezjem; nacin sodelovanja s starsi; vzgojno delovanje Sole in druga pravila.

2. Clen
(sploSna usmeritev)

(1) Sola gradi kulturo spostovanja, odgovornosti, sodelovanja, varnosti, vkljuéevanja
in digitalne pismenosti. Pri vzgojnem delovanju spodbuja osebno odgovornosti
dijakov ter uporabo ozavesc€anja in podpornih pristopov pred kaznovanjem.

3. Clen
(pravice in dolznosti dijaka)

(1) V Casu Solske obveznosti Sola dijaku zagotavlja predvsem kakovosten pouk, sprotne
in objektivne informacije ter strokovno pomoc in svetovanje v zvezi z
izobraZevanjem.

(2) V Casu Solske obveznosti je dolznost dijaka predvsem: prisostvovati pri pouku in
drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole; opraviciti svojo odsotnost v skladu s
predpisanim postopkom; ravnati v skladu s predpisi, Solskimi pravili in navodili $ole;
skrbeti za zdravje, varnost in integriteto; skrbeti za Cisto in varno okolje; spostovati
splosne civilizacijske vrednote in posebnosti razli¢nih kultur; spostovati pravice
dijakov, delavcev Sole in drugih; prispevati k ugledu Sole in odgovorno ravnati s
premozenjem Sole, lastnino dijakov, delavcev Sole in drugih.

(3) Dijak izkazuje spostovanije tudi z oblacili, ki so primerna v $olskem okolju, ob
dogodkih, prireditvah in sve€anih priloznostih.
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II.  MERILA IN POSTOPEK ZA PODELJEVANJE POHVAL, NAGRAD IN DRUGIH
PRIZNANJ DIJAKOM

4. ¢len
(pohvala, priznanje, nagrada)

(1) Dijak lahko za uspes$no in prizadevno delo v Soli in izven nje prejme pohvalo,
priznanje, nagrado.

5. Clen
(predlagatelj pohvale, nagrade, priznanja)

(1) Dijaka lahko za pohvalo, priznanje oz. nagrado predlaga razrednik, ucitelj, mentor
dejavnosti, ravnatelj, svetovalna delavka, drug strokovni delavec Sole, soSolci oz.
skupnost dijakov.

(2) O predlogu za pohvalo, priznanje, nagrado odloCa razredni uciteljski zbor z ve&ino
glasov prisotnih.

6. Clen
(pohvala)

(1) Pohvalo se lahko podeli dijaku za dosezeno prvo, drugo ali tretje mesto na Solskem
ali regijskem tekmovanju, odli¢en Solski uspeh, nadpovprecen uspeh na poklicni
maturi ali zaklju€nem izpitu, pomoc€ soSolcem, sodelovanje v projektih Sole,
prostovoljstvo, razvoj podjetniskih idej, trajnostne aktivnosti, digitalne projekte,
socialno odgovornost in aktivno sodelovanje v Skupnosti dijakov.

(2) Pohvalo v pisni obliki dijaku izro€i razrednik.

7. Clen
(priznanje)

(1) Priznanje se lahko podeli dijaku za dejanja, s katerimi pomembno prispeva k ugledu
Sole, odliCen Solski uspeh v vseh letih izobrazevanja, dosezena prva tri mesta na
drzavnem tekmovaniju, odli¢en uspeh na maturi, poklicni maturi ali zakljuCnem izpitu,
drugo na predlog predlagateljev iz drugega €lena tega pravilnika.

(2) Priznanje v pisni obliki podeli dijaku ravnatelj na slavnostni prireditvi oziroma
razrednik ob podelitvi spri€eval.

8. Clen
(nagrada)

(1) Nagrade so naceloma knjizne ali v drugi materialni obliki. O vrednosti in obliki
nagrade odloca ravnatelj v sodelovanju z razredniki in se naCeloma podeli skupaj s
priznanjem ali pa samostojno.

(2) Nagrado lahko podeli Sola dijakom za prvo, drugo ali tretje mesto na drzavnih
tekmovanjih, odliCen uspeh v vseh letih izobrazevanja, najboljSi uspeh pri maturi,
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poklicni maturi ali zakljuénem izpitu na 3oli, izjemne dosezke zunaj Sole, samostojne
nastope ali razstave, stalno aktivnost pri izvensolskih dejavnostih v celotnem Casu
Solanja na 3oli, izjemen prispevek k ugledu Sole, drugo na predlog predlagateljev iz
drugega Clena tega pravilnika.

(3) Nagrado podeli dijaku ravnatelj na slavnostni podelitvi oziroma razrednik ob podelitvi
spriceval.

(4) Sola lahko nagradi dijake, ki so se v $olskem letu posebej izkazali, z nagradnim
izletom, ki se ga izvede v mesecu septembru v naslednjem Solskem letu. Praviloma
se izleta udelezita dva dijaka iz posameznega oddelka. Dijake, ki se bodo izleta
udelezili, predlaga ucitelj, ki je bil razrednik oddelka v Solskem letu, za katerega se
dijake nagrajuje.

.  UPRAVICENI RAZLOGI ZA ZAMUJANJE ALI PREDCASNO ODHAJANJE
DIJAKA OD POUKA

9. Clen
(razlogi za zamujanje in pred€asno odhajanje od pouka)

(1) Dijaki lahko zamudijo pouk ali pred€asno odhajajo od pouka zaradi prometnih
povezav, zdravstvenih razlogov ali drugih razlogov, za katere razrednik in svetovalna
delavka menita, da so upraviceni.

(2) Starsi dijaka pisno zaprosijo za opravi¢eno zamujanje ali pred€asno odhajanje od
pouka tako, da navedejo razloge in asovne okvire. ProSnjo oddajo v tajnistvo Sole.

(3) Ravnatelj v sodelovanju z razrednikom in svetovalno sluzbo izda sklep, s katerim
dijaku odobri opravi¢eno zamujanje ali pred€asno odhajanje od pouka. Razrednik s
sklepom seznani starSe

V. UPBAVICENI RAZLOGI ZA OPROSTITEV PRISOTNOSTI DIJAKA PRI POUKU IN
NACINI NJEGOVE VKLJUCITVE V VIZ DELO V CASU OPROSTITVE

10. ¢len
(upravi€eni razlogi za oprostitev prisotnosti dijaka)

(1) Dijak, ki iz zdravstvenih razlogov ne more sodelovati pri pouku dolo¢enega predmeta
ali strokovnega modula, mora razredniku dostaviti zdravnisko potrdilo z navedbo
razlogov za oprostitev in priporo€ilom o moznih prilagoditvah v desetih delovnih dneh
od nastanka razlogov za oprostitev prisotnosti dijaka pri pouku.

11. Clen
(nacin vkljucitve dijaka v VIZ delo v ¢asu oprostitve)

(1) Razrednik, starsi in svetovalna delavka se dogovorijo o nacinu vkljucitve dijaka v
vzgojno-izobrazevalno delo v ¢asu oprostitve prisotnosti dijaka pri pouku.
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Dogovorjeno razrednik zapiSe v elektronsko evidenco E-asistent in s tem seznani
ucitelja predmeta ali strokovnega modula, pri katerem je dijak oproscen.

V. NACIN VKLJUCITVE DIJAKA V VIZ DELO \ CASU PREPOVEDI PRISOTNOSTI
PRI POUKU IN DRUGIH OBLIKAH IZOBRAZEVALNEGA DELA

12. Clen
(prepoved prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela)

(1) Sola lahko dijaku prepove prisotnost pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega
dela Sole, Ce s svojim ravnanjem ogroza oz. bi lahko ogrozil svoje Zivljenje ali zdravje
oz. zivljenje ali zdravje drugih. Prepoved lahko traja najve€ do konca Solskih
obveznosti tistega dne, v primeru hujsih ali dolgotrajnejSih posledic krsitve, najve¢ do
zakljuCka postopka vzgojnega ukrepanja.

(2) Strokovni delavec, ki ugotovi, da dijak ogroza svoje Zzivljenje ali zdravje oz. Zivljenje
ali zdravje drugih, to takoj sporoci ravnatelju ali svetovalni delavki in ¢e je mogoce,
dijaka pripelje k ravnatelju ali svetovalni delavki, ki poskrbita za ustrezno obveS&anje
starSev oz. drugih pristojnih.

(3) Sola o prepovedi prisotnosti pri pouku in drugih oblikah izobrazevanega dela $ole
dijaku izda sklep najpozneje do konca pouka tistega dne. Podatke za sklep pripravi
strokovni delavec, ki je ugotovil razloge iz prvega odstavka tega €lena in to na
ustreznem obrazcu, ki ga pripravi Sola. Sklep se izro€i dijaku in njegovim starSem.

(4) Dijaku, ki s svojim vedenjem ovira izvajanje pouka, se lahko prepove prisotnost pri
pouku za &as posamezne ure pouka. Steje se, da dijak izrazito moti pouk, &e s svojim
vedenjem tako moti ucitelja in ostale dijake pri pouku, da ucitelj ne more kakovostno
izvajati pouka. V to vedenje sodi tudi izrazito ignoriranje sodelovanja pri pouku in ko
dijak nima ustreznih pripomockov oz. opreme za sodelovanje pri pouku. Dijak mora
biti predhodno jasno opozorjen na krSitve in mora to opozorilo razumeti.

(5) Ucitelj dijaku doloci drugacen nacin in kraj dela za potekajo¢o u€no uro. To zabeleZi v
elektronski dnevnik razreda.

VI. DIGITALNA KULTURA IN ODGOVORNA RABA TEHNOLOGIJE

13. Clen
(uporaba digitalnih naprav)

(1) Dijaki uporabljajo digitalne naprave odgovorno, varno in spostljivo. Pri komunikaciji v
digitalnih okoljih Sole, spostujejo pravila primerne komunikacije, varstva osebnih
podatkov in avtorskih pravic. Dijaki se zavedajo, da za svoje ravnanje v digitalnem
okolju nosijo enako odgovornost, kot za ravnanje v neposredni komunikaciji.
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(2) Med poukom digitalne naprave niso v uporabi, razen kadar njihovo uporabo dovoli
uCitelj doloCenega predmeta o0z. vsebinskega sklopa zaradi doseganja ucnih ciljev.
Dijak pred vstopom v ucilnico naprave pospravi v Solsko torbo in izklopi zvo¢na
opozorila.

(3) Ce strokovni delavec opazi, da dijak ne uposteva pravil iz drugega odstavka tega
¢lena, ga opozori. Ce kljub opozorilu nadaljuje s krSitvijo, se le-to zapiSe v
elektronsko evidenco E-asistent. Razrednik je dolZzen na podlagi zapisa ustrezno
ukrepati.

(4) Fotografiranje, snemanje in objavljanje gradiv, na katerih so posamezniki
prepoznavni ter objavljanje osebnih podatkov dijakov in zaposlenih, je dovoljeno le v
skladu z zakonodajo in soglasjem posameznikov.

(5) Dijaki so dolzni varovati osebne podatke drugih dijakov, zaposlenih in drugih oseb
ter jih uporabljati za namene, za katere so bili pridobljeni. Prepovedana je
nepooblas€ena uporaba osebnih podatkov v fizi€ni in digitalni obliki.

(6) Prepovedana je uporaba digitalnih orodij za nadlegovanje, zaljenje, izkljuCevanije ali
Sirjenje neresni¢nih informacij.

Vil.  UPORABA UMETNE INTELIGENCE

14. Clen
(umetna inteligenca)

(1) Dijaki lahko uporabljajo orodja umetne inteligence za ucenje, raziskovanje,
organizacijo dela in pripravo osnutkov nalog. Uporaba umetne inteligence mora
biti odgovorna, kriticna in skladna z navodili u€itelja.

(2) Predstavljanje vsebin, ki jih je ustvarila umetna inteligenca, kot lastnega dela
dijaka brez ustrezne navedbe, ni dovoljena.

(3) Sola dijake spodbuja k razvijanju kritiéne presoje informacij, pridobljenih z
uporabo umetne inteligence.

VIIl.  NACIN SODELOVANJA S STARSI

15. Clen
(predstavniki starSev v Svetu starSev)

(1) Vsaka oddel¢na skupnost ima izvoljenega predstavnika starSev, ki oddelek zastopa
v Svetu starSev Sole. Svet starSev Sole je posvetovalni organ. Svet starSev ima
izvoljenega predsednika, ki sklicuje sestanke Sveta starSev Sole.

16. &len
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(govorilne ure)

(1) S starsi sodelujejo razredniki tako, da starSe obveSc&ajo in sklicujejo roditeljske
sestanke oddeléne skupnosti in imajo organizirane govorilne ure. Govorilne ure
imajo tudi ucitelji, ki niso razredniki. Objavljene so na spletni strani Sole. Vsi ucitelji
imajo tudi govorilne ure za dijake.

(2) Starsi imajo na voljo skupne govorilne ure vseh uciteljev, ki potekajo v skladu z
Letnim delovnim nacrtom za posamezno Solsko leto.

IX. VZGOJNO DELOVANJE SOLE

17. Clen
(vzgojno ukrepanije)

(1) Dijaku se lahko izre€e opomin ali ukor zaradi naslednjih krSitev: neprimernega
odnosa do pouka, dijakov, delavcev $ole in drugih; neprimernega odnosa do
Solskega ali drugega premozenja; neupostevanja predpisov in Solskih pravil; kajenja
na Solskih povrsinah oz. pri Solskih dejavnostih, spletnega nasilja, ponizevanja,
Sirjenja Zaljivih vsebin, objavljanja posnetkov brez soglasja ter ustvarjanja ali Sirjenja
neprimernih digitalnih vsebin ter v specifiCnih primerih krsitev navodil ucitelja, ki
dijake vodi ali spremlja na Solskih organiziranih aktivnostih.

(2) Dijaku se lahko izre€e ukrep izkljuCitev iz Sole zaradi naslednjih najtezjih krsitev:
ogrozZanje zivljenja in zdravja sebe ali drugih, ki ima ali bi lahko imelo za posledico
tezjo telesno poskodbo ali tezje duSevne motnje; namerno unicenje oz.
poskodovanje Solskega ali drugega premoZzenja, s katerim je povzroCena vecja
materialna Skoda; vdor v varovani podatkovni sistem s katerim je bila povzroCena
Skoda ali pridobljena korist; uniCenje ali ponarejanje Solske dokumentacije;
posedovanje predmetov oz. sredstev, ki ogrozajo varnost, zivljenje in zdravje ljudi ali
varnost premozenja; posedovanje, ponujanje ali prodajanje prepovedanih drog oz.
alkohola; prisotnost pod vplivom alkohola ali prepovedanih drog oz. uzivanje
alkohola ali prepovedanih drog; neopravi¢ene odsotnosti od pouka, ki znasajo 35 ur
v Solskem letu.

(3) Pomocnik ravnatelja opravi razgovor z dijakom, ki doseze 15 ur neopravi¢enih
odsotnosti; ravnatelj opravi razgovor z dijakom, ki dosezZe 25 neopravi¢enih
odsotnosti, oboje z namenom ugotavljanja razlogov in iskanja reSitev za izboljSanje
prisotnosti dijaka pri pouku.

(4) Izkljucitev iz Sole se lahko izreCe pogojno, tako da se ta ne izvrsi, ¢e dijak v
pogojnem obdobju, ki lahko traja najve¢ eno leto, ne stori krSitve za katero se lahko
izreCe izkljucitev iz Sole.

(5) Vzgojni ukrepi se lahko izreCejo za krsitve, ki jih dijak stori v ¢asu Solskih obveznosti.
Za uvedbo in vodenje postopka vzgojnega ukrepanja ter izrek vzgojnega ukrepa je
pristojen razrednik, razen za krsitve, za katere se lahko izreCe izkljuCitev iz Sole, za
katere je pristojen ravnatel,.
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(6) Pred izrekom vzgojnega ukrepa lahko Sola izvede dodaten razgovor, mediacijo,
dogovor o popravi Skode ali drugo obliko ravnanja. Namen je prevzem odgovornosti,
odprava posledic in ponovna vkljucCitev dijaka v skupnost.

(7) V postopku ugotavljanja krsitev ima dijak pravico do zagovora, pri katerem
sodelujejo. Ce s starsi ni bilo mogog&e vzpostaviti stika ali e so prisotnost odklonili,
se zagovor dijaka lahko izvede brez njihove prisotnosti. Na Zeljo dijaka pri zagovoru
sodeluje strokovni delavec Sole.

(8) Pri izbiri ukrepa se uposteva teza krSitve, odgovornost dijaka, osebnostna zrelost
dijaka, nagibi, zaradi katerih je storil dejanje, okolisCine, v katerih je bilo dejanje
storjeno, druge okolis€ine, pomembne za ukrepanje in mozne posledice ukrepanja.

(9) Ce se ugotovi, da dijak potrebuje pomoé& oz. svetovanje, se lahko postopek
vzgojnega ukrepanja zoper dijaka ustavi.

(10) O vzgojnem ukrepu se dijaku vroci pisni sklep v osmih dneh po izreku vzgojnega
ukrepa. Akt o izreku vzgojnega ukrepa mora biti obrazlozen in vsebovati mora pouk
0 pravnem varstvu.

(11) Dijak se lahko zoper izre€eni vzgojni ukrep pritozi v osmih dneh po prejemu pisne
odlocitve o izreCenem vzgojnem ukrepu. O pritoZbi odloci pristojni organ, doloCen z
zakonom, v petnajstih dneh po prejemu pritozbe.

18. Clen
(alternativni ukrepi)

(1) Priizreku alternativhega ukrepa se pisno dolocijo nacin izvrSevanja, trajanje, kraj in
rok za izvrSitev ukrepa ter oseba, ki bo spremljala izvajanje ukrepa.

(2) Alternativni ukrep se izvrSuje tako, da je dijaku omogoc€eno obiskovanje pouka.

(3) Z vsebino in naginom izvrSevanja alternativhega ukrepa se seznani dijaka in starSe
dijaka,. Ce dijak z doloCenim alternativnim ukrepom ne soglasa ali ga ne izvrSi na
dolo€en nacin in v doloCenem roku, se mu izre€e vzgojni ukrep.

19. Clen
(zaseg predmetov)

(1) Sola lahko zaseze predmete, s katerimi dijak ogroZa oz. bi lahko ogrozil svoje
Zivljenje ali zdravje oz. zivljenje ali zdravje drugih ali povzroc€a oz. bi lahko povzrocil
materialno $kodo. Sola o zasegu predmetov izda sklep najpozneje do konca pouka
tistega dne. Zasezeni predmet se vrne dijaku oz. njegovim starSem, ko prenehajo
razlogi za zaseg, razen, Ce je predan pristojnim organom.

(6) Podatke za sklep pripravi strokovni delavec, ki je predmet zasegel in to na
ustreznem obrazcu, ki ga pripravi Sola. Sklep se vroci dijaku in njegovim starSem.
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X.

DOBROBIT, ZDRAVJE IN TRAIJNOSTNI RAZVOJ

20. Clen
(dobrobit in varno Solsko okolje)

(1) Sola spodbuja dusevno in telesno zdravje dijakov ter kulturo medvrstniske
pomoci, sodelovanja in ustvarjanja vkljuCujoCe Solske skupnosti.

(2) Dijak lahko pois¢e pomo¢€ pri razredniku, svetovalni sluzbi, u€iteljih ali drugih
strokovnih delavcih.

(3) Sola zagotavlja podporne in preventivne dejavnosti s podrogja dusevnega
zdravja, zasvojenosti, spletnih tveganj in medvrstniskih odnosov.

21.Clen
(prepreCevanje nasilja)

(1) Za nesprejemljivo ravnanje se Steje: fizicno nasilje, verbalno nasilje, psihicno
nasilje, spletno nasilje, izkljuCevanje posameznika, sovrazni govor in
diskriminacija.

(2) Sola pri obravnavi tak$nih dogodkov uporabi za$gitne, preventivne in vzgojne
ukrepe ter skladno z zakonodajo obvesti starSe oz. pristojne institucije.

22. ¢len
(vklju€evanije dijakov v odloCanje)

(1) Sola spodbuja aktivno sodelovanje dijakov pri oblikovanju $olskega Zivljenja preko
oddel¢nih skupnosti, skupnosti dijakov, projektnega dela in skupnih aktivnosti.

23. Clen
(ozaveSc€anje dijakov o splosno-civilizacijskih normah in pravicah in dolZnostih)

(1) Razredniki izvajajo ozaveSc¢anje dijakov o sploSno-civilizacijskih normah in pravicah in
dolznostih z izbranimi vsebinami pri razrednih urah, Sola pa z izvajanjem interesnih
dejavnosti in projektov. Dijaki pridobivajo znanja iz tega podrocja tudi pri sploSnih
predmetih in strokovnih modulih rednega kurikula.

(2) Ucitelj s svojim zgledom dijake vzgaja k spostovanju splos$nih civilizacijskih vrednot
in posebnosti razlicnih kultur.

24. Clen
(ozaveScCanije dijakov o zdravem nacinu Zivljenja, izrabi prostega ¢asa, varovanju pred
nevarnimi tveganji, razlicnih vrstah nasilja in tveganem spolnem vedenju)

(1) Sola dijake ozave$&a o zdravem nadinu zivljenja in izrabi prostega éasa v okviru

razrednih ur, interesnih dejavnosti, predavanj in delavnic ter v okviru modula
odprtega kurikula Dobrobit in zdravje.
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(2) Sola sodeluje z zdravstvenimi zavodi zaradi zagotavljanja zdravstvenega varstva in
preventive dijakov. Priizvajanju sistematskih pregledov, cepljenja in drugega
zdravstvenega preventivhega delovanja Sola sodeluje z Zdravstvenim domom Nova
Gorica.

25. ¢len
(trajnostni razvoju)

(1) Sola dijake ozave$¢a o trajnostnem razvoju v okviru naravoslovnih predmetov
rednega kurikula, modula odprtega kurikula Trajnostni razvoj ter interesnih dejavnosti
in projektov.

(2) Dijaki prispevajo k trajnostnemu ravnanju z odgovorno rabo energije, zmanjSevanjem
odpadkov, loCevanjem odpadkov in skrbjo za Solsko okolje.

Xl.  PRAVILA ORGANIZIRANOSTI SOLE

26. ¢len
(urnik in nadomes¢&anja pouka)

(1) Veljavni urnik, zaposlitve in nadomescanja so objavljeni v elektronski evidenci E-
asistent.

(2) Zaposlitev pripravi ucitelj predmeta ali strokovnega modula in obvesti dijake kako in
kje jo bodo opravili.

(3) Nadomesc&anja za odsotne ucitelje dolocCi ravnatelj ali pooblas¢ena oseba.

27. Clen
(opraviCevanje odsotnosti)

(1) Dijak ima pravico prisostvovati pri pouku in drugih oblikah izobrazevalnega dela Sole,
ki se izvaja v Soli, na Solskih povrsinah ali drugje.

(2) Ce dijak ne more prisostvovati pri $olskih obveznostih, starsi ali skrbnik dijaka
obvestijo Solo o njegovi odsotnosti v treh delovnih dneh od prvega dne odsotnosti,
razen &e ne velja drugaden dogovor s starsi. Ce tega ne storijo, $ola o odsotnosti
dijaka obvesti starSe dijaka naslednji dan. StarSi ali dijak dostavijo razredniku
opravicilo , v sedmih dneh po koncu odsotnosti, v je naveden tudi razlog za
odsotnost.

(3) Sola odlogi o upravigenosti odsotnosti dijaka na podlagi ustreznega opraviéila o
odsotnosti v treh delovnih dneh po prejemu opravicila.

(4) Predvidene krajSe odsotnosti (en dan), starSi najavijo razredniku vnaprej ustno ali
pisno. Predvidene daljSe odsotnosti (dva dni in vec), starSi najavijo razredniku
vnaprej pisno.

(5) Ce dijak odide od pouka, mora o tem obvestiti razrednika, svetovalno delavko ali
ucitelja, ki ga poucuje. V primeru, da tega ne stori, se odsotnost belezi kot
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neopravi¢ena, lahko tudi ne glede na kasnejSe pisno opravicilo. 0z. se mora vpisati v
za to namenjeno knjigo odsotnosti, ki se nahaja v zbornici Sole, Ce razrednik ni
doseqgljiv.

28. Clen
(skrb za Solski inventar, varnost in varovanje Sole)

(1) Zaposleni in dijaki so pozorni na dogajanje v Soli in so dolzni sporociti zaznane
nepravilnosti ali nevarnosti ravnatelju.

(2) Ucitelj je odgovoren za urejenost ucilnice ob zaklju€ku ure in zapiranje oken v
primeru, da v ucilnici dolo€enega dne ne bo vec¢ potekal pouk.

(3) Povzro€eno Skodo na Solskem inventarju povrnejo povzrocitelji Skode. Zaradi
povzrocCitve Skode se jim lahko izreCe tudi vzgojni ukrep.

(4) Dijaki so odgovorni za sporo¢anje poskodb inventarja, ki jih opazijo ob zacetku u¢ne
ure. Ugotovitve sporocijo ucitelju, ki vodi u¢no uro.

(5) V primeru poskodbe, nenadne slabosti ali bolezni dijaka med poukom oziroma pri
dejavnostih, ucitelj poskrbi za nudenje prve pomodi, Ce je to mogoce, poklice prvo
pomoc ali pospremi 0z. organizira spremstvo dijaka v ustrezno zdravstveno
ustanovo. O tem se takoj ko je mogoce, obvesti starSe. V primeru poskodbe zaradi
nasilnih dejanj se obvesti tudi policijo. UCitelj napiSe zapisnik o dogodku in ga odda
ravnatelju.

(6) Zunanje varovanije izvaja varnostna sluzba, ki deluje tudi v skladu z Zakonom o
zasebnem varovanju (Ur. . RS, §t. 17/11). Za potrebe identifikacije so dijaki dozni
imeti pri sebi dijasko izkaznico ali drugi identifikacijski dokument. Na zahtevo
zaposlenega Sole ali varnostnika, so dijaki in druge osebe na Solskih povrSinah
dolzne pokazati identifikacijski dokument.

(7) Osebam pod vplivom alkohola ali drugih $kodljivih substanc je vstop na Solske
povrsine prepovedan. Na Solskih povrSinah je tudi prepovedna vsakrSna dejavnost,
ki ni povezana s Solskimi aktivhostmi, razen Ce jo odobri ravnatelj Sole.

29. Clen
(reditelji in urejenost ucilnice in okolice)

(1) V €asu pouka sta v oddelku dolo€ena reditelja. Doloci ju razrednik in vpiSe v
elektronski dnevnik.

(2) Naloge rediteljev so: javljajo odsotne dijake na zaCetku vsake ucne ure, ucitelja
morajo opozoriti na posebnosti, kot so npr. poskodbe inventarja v ucilnici, prisotnost
drugih oseb v razredu in na druge neobi¢ajne spremembe in dogodke, ¢e uditelja po
10 minutah od zacetka ure ni v razred, reditelj to javi v zbornico oz. ravnatelju,
pomagajo ucitelju pri delu z uénimi pripomocki, pri rokovanju z multimedijskimi
sredstvi in v drugih podobnih primerih, briSejo tablo in upostevajo druga navodila
ucitelja.

30. ¢len
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(hranjenje garderobe in osebnih stvari)

(1) Na Soli ni posebnih garderob za dijake, razen pri Sportni vzgoji. Dijaki osebne stvari
nosijo s seboj k pouku in poskrbijo za varnost.

(2) Sola ne odgovarja za krajo oblagil, torb ter drugih osebnih stvari dijakov, zato jih ti ne
smejo puscati brez nadzora. Izjemoma lahko dijaki pustijo potovalko ali torbo v
predprostoru, namenjenemu garderobi uciteljev in to samo v delu, ki je posebno
oznacen. Po konCanem pouku morajo potovalke in torbe odstraniti, sicer jih bodo
dnevno odstranjevale Cistilke. Tudi v tem primeru Sola ne odgovarja za lastnino
dijakov.

(3) Pri Sportni vzgoji u€itelj omogoci dijakom hranjenje osebnih stvari v za to namenjeni
shranjevalni Skatli.

(4) Sola ne zagotavlja varnosti koles in motorjev na $olskem prostoru. Morebitne kraje
dijaki javijo razredniku, v tajniStvo Sole, ravnatelju ali svetovalni sluzbi.

(5) Vecje kraje morajo oSkodovani dijaki oziroma njihovi starSi osebno prijaviti na
policijski postaji.

31. Clen
(nacin obvesc&anja dijakov)

(1) Uradna obvestila, pomembna za dijake, so objavljena v aplikaciji E-asistent in na
spletni strani http://sets.scng.si, preko E-asistenta...

(2) Dogajanja na Soli, ki so povezana z interesnimi dejavnostmi, projekti, obiski, ipd. so
objavljena tudi na Solskih straneh Facebook in Instagram.

(3) Na oglasne deske in na druga mesta v Solskih prostorih ni dovoljeno brez dovoljenja
vodstva Sole razobeS$ati obvestil, oglasov, vabil in podobnega gradiva. Prav tako se,
brez dovoljenja vodstva Sole, v prostorih Sole ne sme deliti propagandnega gradiva,
prodajati proizvodov ali izvajati drugih aktivnosti, ki niso povezane s Solskim delom.

32. Clen
(izvajanje interesnih dejavnosti)

(1) Obiske predstav, Sportne dneve, ekskurzije in druge dejavnosti, ki jih prisStevamo med
interesne dejavnosti organizira Sola skladno z letnim delovnim nacrtom in so del
izobraZevalnega programa ter kot take obvezne.

(2) Sola skrbi za varnost in zdravje dijakov z upostevanjem normativov, standardov in
drugih predpisov, ki urejajo varnost in zdravje pri delu, zato od dijakov zahteva
ustrezno opremo glede na vrsto dejavnosti.

(3) Pri organizaciji dejavnosti Sola uposteva SploSna navodila za organizacijo in izvedbo
dejavnosti izven. SCNG ter Dodatni varnostni naért SETS za dejavnosti izven $ole
in v okviru Sole. Z obema dokumentoma razredniki seznanijo dijake in starSe. Za
vsako interesno dejavnost oziroma dogodek je izdelan program z navodili, s katerim
se pred odhodom na dejavnost seznanijo spremljevalci in dijaki. Po zaklju¢ku
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dejavnosti je spremljevalec oziroma vodja dejavnosti dolzan pripraviti porocilo o
poteku dejavnosti in ga izroCiti organizatorju interesnih dejavnosti ter ravnatelju.

(4) Dijaki morajo natan¢no upostevati navodila uciteljev spremljevalcev in navodila, ki so
jih dobili ob seznanitvi s programom izvedbe interesnih dejavnosti.

(5) Dijak, ki se ne udelezi interesne dejavnosti, le-te ni opravil, zato mora opraviti
nadomestno dejavnosti. Za vsako posamezno dejavnost izvedbe interesnih
dejavnosti je doloCena tudi nadomestna dejavnost in navodila za njeno izvedbo. Z
opravljeno nadomestno dejavnostjo je dijak izpolnil obveznosti po programu iz
naslova interesnih dejavnosti.

(6) Rok za izvedbo nadomestnih dejavnosti doloCi organizator interesnih dejavnosti na
Soli. Evidenco vodita razrednik in organizator interesnih dejavnosti.

XIl.  KONCNE DOLOCBE

33. Clen
(veljavnost pravil)

(1) Ta Solska pravila se uporabljajo na Srednji ekonomski in trgovski Soli od 1. oktobra
2026.

(2) Solska pravila je dologil ravnatelj $ole po predhodno pridoblienem mnenju
uCiteljskega zbora, skupnosti dijakov in sveta starSev. Mnenje uciteljskega zbora je
bilo pridobljeno 29. 9. 2026. Mnenje Skupnosti dijakov je bilo pridobljeno 29. 9. 2026.
Mnenje Sveta starSev je bilo pridobljeno 28. 9. 2026.

Ravnateljica
Inga Krusi¢ Lamut

Nova Gorica, 1. 10. 2026
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