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Podjetje Deichmann je že od leta 1913 najprej družinsko podjetje,  
ki tudi v prihodnosti želi ostati neodvisno. Skoraj stoletna zgodba se je pričela v 
Essnu, kjer se še danes nahaja sedež podjetniške skupine. Skupina Deichmann je 
danes z več kot 4205 poslovalnicami aktivna v 30 državah in po vsem svetu 
zaposluje okrog 42970 ljudi. V Sloveniji je do sedaj odprtih 26 poslovalnic z več 
kot 250 zaposlenimi. V podjetju Deichmann je področje trgovinskega poslovanja 
zelo dinamično in se hitro razvija. V ta namen želimo mladim bodočim trgovcem 
omogočiti praktično usposabljanje in jim nuditi možnost, da si pridobijo koristne 
izkušnje. 
Družina Deichmann ima krščanske vrednote, na osnovi katerih je  razvila 
filozofijo o skupnem delu pod sledečim motom: 

             “Podjetje mora služiti ljudem”.  
Kodeks poslovanja: 
Zahtevamo varstvo pri delu, zaščito okolja in zdravje zaposlenih, prepoved 
disciplinskih ukrepov in diskriminacije ter otroškega ali prisilnega dela, urejen 
delovni čas in jasno opredeljeno plačilo. Z dobavitelji se dogovorimo o 
zavezujočih socialnih in okoljskih standardih, ki jih podjetje dobavitelja mora 
izpolnjevati. Podjetje Deichmann je razvilo in glede na posamezno državo 
individualno prilagodilo pravila kodeksa poslovanja. Kodeks temelji na normah 
Mednarodne organizacije dela in zavezuje dobavitelje k določenim načinom 
ravnanja, postopkom proizvodnje ali določilom za varovanje delavcev. 
Konkretno to pomeni za: 
- Naše stranke: Našim strankam nudimo široko paleto  modno aktualne in visoko 
kakovostne obutve po zelo ugodni ceni. 
- Naše sodelavce: Naši sodelavci ustvarjajo nadpovprečne rezultate, ravnajo 
podjetno in so usmerjeni v uspehe. To se dogaja v smislu vsi skupaj, vsi za vse. 
Uspeh podjetja pozitivno čutijo sodelavci v obliki atraktivnih dodatnih 
dosežkov. 
- Naše dobavitelje: Blago kupujemo po celem svetu zelo ugodno. Pri tem pa zelo 
strogo preverjamo, da ljudje v drugih državah, ki delajo za nas,  le-to počno v 
normalnih pogojih.  
Zaradi izkušenj in uspehov podjetja in zaradi krščanskega prepričanja čuti družina 
Deichmann posebno zavezo do ljudi v stiski in je to opredelila tudi v viziji 
podjetja. Uspešno podjetje mora omogočati pomoč za ljudi v stiski. Od številnih 
socialnih projektov, ki jih je podjetje Deichmann v preteklih desetletjih začelo in 
izvedlo,tukaj navajamo tri:  

- nagrada sklada Deichmann za boj proti brezposelnosti mladih v Nemčiji, 
- socialna ustanova wortundtat s projekti v Indiji, Tanzaniji in Republiki 

Moldaviji 
- spontana pomoč podjetja v kriznih situacijah ter sodelovanje pri drugih 

podjetjih.       
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Zasnova trgovine: Od raja za brskanje do ponudbe svetovanja 

Vsako leto investiramo milijone zneskov v modernizacijo naših trgovin in odpiranje poslovalnic na atraktivnih 

lokacijah. Velike prodajne površine, moderna osvetlitev in pregledna predstavitev blaga zagotavljajo uspešno 

doživetje nakupa. Najdete nas v priljubljenih nakupovalnih ulicah in vrhunskih nakupovalnih centrih. Naše 

trgovine s svojimi modernimi sistemi regalov vabijo k samostojnemu in nemotenemu brskanju. Takoj dobite 

pregled nad tem, kateri čevlji so na voljo v določenih velikostih. Kdor želi svetovanje, mu bo naše strokovno 

osebje pomagalo – povsem po željah. 

 
 

 

 

Dijaki v Deichmann-u: 

V podjetju Deichmann se zavedamo, da je delovna praksa za dijake izrednega pomena in smo jo sprejeli kot 

neko družbeno odgovornost – to je najmanj, kar jim lahko damo kot “popotnico za življenje”. Važno je tudi, da 

dijaki že med šolanjem dobijo priložnost spoznati svoje potencialne delodajalce.  

V podjetju Deichmann v dijakih vidimo predvsem potencial za sveže ideje in eno izmed pomembnih priložnosti 

za pridobivanje novih sodelavcev. Prepričani smo, da praksa dijakom predstavlja pomemben vir pridobivanja 

ključnih kompetenc za delo in ustvarjanje, je priložnost za preverjanje znanja in spoznavanje praktičnega 

reševanja izzivov.  

Tekom delovne prakse dijaki dobijo tudi izkušnje na področju timskega dela in se naučijo sodelovanja in 

prilagajanja v delovni skupini, kar je za doseganje vrhunskih rezultatov bistvenega pomena. Obenem pa delo v 

določenem podjetju pomeni referenco, ki dijakom pomaga pri iskanju zaposlitvenih možnosti. Podjetja moramo 

nujno prepoznavati mlad potencial in ga razvijati in oblikovati, predvsem pa mu nuditi možnost prakse že med 

šolanjem.  
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„Čim prej do pravih izkušenj”!!! 
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